KLAUZULA INFORMACYINA

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwane dalej RODO, Dyrekcja Szkoty informuje Pana/Panig, ze:

Administratorem Panistwa Danych jest: Zespdl Szkot Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
Ul. Powstaricéw Slaskich 67a, 01-355 Warszawa
Dyrektor Jarostaw Pytlak

Administrator powotat Inspektora Krystyna Budziszewska

Ochrony Danych oraz udostepnia jego krystyna.budziszewska@stonabemowie.edu.pl
dane kontaktowe:

Panstwa dane bedg przetwarzane w celu: realizacji obowigzku szkolnego przez Panstwa dziecko oraz
wszelkich zadan z tego wynikajacych.

Podstawg do przetwarzania Panstwa udzielona przez Panstwa zgoda na przetwarzanie danych
danych osobowych jest: zwigzana z realizacjg obowigzku szkolnego.

Informacja o przekazywaniu danych do Panstwa dane nie s3 przekazywane innym podmiotom
innych podmiotéw: niewymienionym w przepisach prawa.

Okres przechowywania danych: Panstwa dane bedg przechowywane do odwotania, jednak nie

krocej niz przez okres nauki dziecka.

Majg Panstwo prawo do: dostepu do swoich danych oraz mozliwos¢ ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych,

cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych,

whiesienia skargi do organu nadzorczego.

AN e

Podane przez Panig/Pana dane s3: wymogiem ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(z 2016 r., poz. 650)

Pani/Pana dane: Nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania
decyzji ani profilowaniu.

DYREKCJA SZKOtY



SZANOWNI RODZICE!

Oddajemy w Wasze rece Statut Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr 99 STO w Warszawie. Ponadto
zatgczamy tutaj regulamin naszej placowki oraz wewnatrzszkolny system oceniania. Prosimy o zapoznanie sie z
tymi dokumentami i podpisanie stosownego oswiadczenia znajdujgcego sie w koncowej czesci broszury.
UmiesciliSmy tam réwniez kilka innych oswiadczerh wymaganych przez obowigzujgce prawo.

Zgodnie z regulacjami ustawowymi dotyczacymi ochrony danych osobowych rodzice winni wyrazi¢ zgode na
przetwarzanie danych osobowych przez placéwki oswiatowe, do ktérych uczeszczajg ich dzieci. Prosimy Panstwa
réwniez o wypetnienie oswiadczenia dotyczgcego numeréw telefonéw kontaktowych. Wszystkie te oswiadczenia
prosimy podpisac i niezwtocznie dostarczy¢ wychowawcy klasy.

W razie watpliwosci prosimy o kontakt z Sekretariatem.

Dyrekcja Szkoty

STATUT

Spotecznego Liceum Ogodlnoksztatcacego nr 99
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
w Warszawie

ROZDZIAL I

Postanowienia ogolne

§1

1. Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcgce nr 99 Spotecznego Towarzystwa Os$wiatowego w
Warszawie, zwane dalej Szkofa, jest Szkotg niepubliczng o uprawnieniach Szkoty publicznej, wpisana
do ewidencji prowadzonej przez Biuro Edukacji m.st. Warszawy, prowadzong na podstawie ustawy z
dnia 16 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe oraz statutu Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego.

2. Organem prowadzacym Szkote jest Samodzielne Koto Terenowe nr 69 Spotecznego
Towarzystwa O$wiatowego z siedzibg w Warszawie przy ul. Powstancow Slaskich 67a, w imieniu
ktérego bezposredni nadzér nad Szkotg sprawuje Zarzad SKT nr 69 STO, zwany dalej Zarzadem. Do
zadan Organu prowadzgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie warunkow lokalowych i finansowych dziatania Szkoty, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

b) wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

c) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji jej
programu dziatania i wykonywania innych zadan statutowych.

3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty w Warszawie.

4. Szkota jest czteroletnim liceum ogolnoksztatcacym i dziata w strukturze Zespotu Szkot
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie, w ktdrego sktad wchodzg: Szkota Podstawowa
nr 24 STO oraz Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce nr 99 STO, zwanego dalej Zespotem Szkot.

5. Szkofa uzywa pieczeci urzedowej — zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Statut jest podstawowym aktem prawa wewnetrznego regulujgcym dziatalno$¢ Szkoty.

Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne, a takze powtarzaé kwestii
w nim rozstrzygnietych.



7. Siedzibg Szkoly jest miasto stoteczne Warszawa. Dziatalnos¢ dydaktyczna prowadzona jest
w lokalu przy ul. Powstancéw Slagskich 67a.
8. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:
a) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Zespotu Szkdt STO.

b) organach Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Rade Pedagogiczng, Rade
Przedstawicieli Rodzicow (o ile zostata powotfana) i Samorzad Uczniowski.

¢) STO — nalezy przez to rozumiec Spoteczne Towarzystwo Os$wiatowe w Warszawie.
d) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ prawnego opiekuna dziecka.

e) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo
Oswiatowe..

§2
1. Nadrzedng ideg Szkoty jest dobro cziowieka.

2. Gldbwnym celem jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego
i psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci $wiatopoglagdowej
i wyznaniowej.

3. Szkota, zgodnie z Deklaracjg Programowg Spofecznego Towarzystwa Oswiatowego, zapewnia
uczniom warunki twérczego rozwoju, w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze poprzez
organizacje réznorodnych dodatkowych aktywnosci.

4. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza, profilaktyczna i opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdow
Szkoty i organizacji dziatajgcych na terenie Szkoty jest prowadzona w zgodzie z przepisami prawa
i z zasadami pedagogiki.

5. Program dziatania Szkoty opisany jest w jej ,Koncepcji programowej”, oraz w planach pracy na
kolejne lata szkolne.

6. Realizacja celdw Szkoty moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem przez
osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§3
1. Szkofa posiada uprawnienia szkoty publicznej.
2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa cztery lata (klasy 1-4).
3. Szkota prowadzi oddziaty ogdlnodostepne.

4. Zajecia prowadzone dla rozszerzonego programu nauczania z poszczegdlnych przedmiotow,
takze prowadzone sg w grupach nie przekraczajgcych maksymalnej liczebnosci uczniow w grupie
zajeciowej.

5. Oferta programowa uwzglednia zapisy podstawy programowej i ustawy Prawo OSwiatowe.
Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty oraz napisania egzamindw maturalnych po klasie czwarte;j.

6. Szkofa:
a) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce ,Podstawe programowg ksztatcenia
ogodlnego”,

b) prowadzi zajecia obowigzkowe przewidziane w planie nauczania obowigzujgcym w szkofach
publicznych w wymiarze nie nizszym niz przewidziany dla tych szkot,

c) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow
obowiagzujace w szkotach publicznych,

d) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

e) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajacych kwalifikacje
okreslone w art. 14 ust. 3 Ustawy i przepisach wydanych na jego podstawie,

f) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.



7. Szkota stosuje Szkolny System Oceniania (SSO), regulujgcy warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw w Szkole, zgodny z zapisami
rozdziatu 3a i 3b Ustawy o Systemie Os$wiaty i art. 44 ustawy Prawo oSwiatowe.

8. Organem stanowigcym zmiany w obrebie SSO jest Rada Pedagogiczna Szkoty.

9. SSO stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego statutu.

§4
1. Szkofa przyjmuje kandydatéw posiadajgcych $wiadectwo ukonczenia Szkoty podstawowe;j.

2. Szkota w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla:
a) absolwentdw Szkoty Podstawowej nr 24 STO w Warszawie,
b) rodzenstwa dzieci uczacych sie w Zespole Szkdt,
b) dzieci nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkot.
3. O przyjeciu do Szkoty decydujg wyniki postepowania rekrutacyjnego, ktdrego przebieg okreslony
jest w regulaminie i harmonogramie rekrutacji przyjetym na kazdy rok szkolny. Regulamin rekrutacji

oraz jej harmonogram ustala i ogtasza Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz do 28 lutego roku rozpoczecia
nauki.

4. Przystgpienie przez kandydata do rekrutacji oznacza zaakceptowanie przez jego Rodzicow
obowigzujgcego regulaminu rekrutacji.

5. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty w ramach rekrutacji podejmuje Dyrektor Szkoty na
podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego.

6. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty w ramach rekrutacji uzupetniajgcej podejmuje Dyrektor
Szkoty, bioragc pod uwage opinie psychologa szkolnego.

7. Potwierdzeniem przez Rodzicdw zapisania dziecka do Szkoty jest wniesienie przez nich opfaty
wpisowej w wysokosci ustalonej przez Organ prowadzacy w terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

8. Warunkiem nauki w Szkole jest ztozenie przez co najmniej jednego z rodzicow oswiadczenia
potwierdzajgcego znajomos¢ statutu i regulaminu Spotecznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr 99 STO,
zobowigzania do przestrzegania postanowien tych dokumentdéw oraz innych regulacji prawnych
wydanych na ich podstawie, oraz zobowigzania do wnoszenia optat za nauke w wysokosci ustalonej
przez Organ prowadzacy.

9. Oswiadczenie i zobowigzania, o ktérych mowa w pkt. 8 majg postaCc pisemng, wg wzoru
zatwierdzonego przez Organ prowadzacy.

10. Dokumenty, o ktdrych mowa w pkt. 9 musza by¢ sktadane kazdorazowo po zmianie statutu lub
regulaminu Szkoty, albo zmianie wysokosci optat za nauke.

11. Szkota nie ma ustalonego obwodu szkolnego.

8§5
1. Uczniowie, ich Rodzice, nauczyciele i wychowawcy (pracownicy pedagogiczni, zwani dalej
nauczycielami), oraz inni pracownicy Szkoty tworzg spotecznos¢ szkolna.
2. Cztonkowie spotecznosci szkolnej uczestniczg w zyciu Szkoty bezposrednio oraz poprzez udziat
swoich przedstawicieli w kolegialnych organach Szkoty oraz strukturach Organu prowadzacego.
3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej majg obowigzek:
a) dbac o dobre imie Szkoty,
b) szanowac poglady i przekonania innych osdb,
c) okazywac sobie wzajemnie szacunek,
d) zachowywac sie godnie i kulturalnie,
e) dbac o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad,
f) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,



g) przestrzegac niniejszego statutu.
4. Cztonkowie spotecznosci szkolnej majg prawo do ochrony swoich statutowych przywilejow oraz
mozliwos¢ dochodzenia swoich praw za posrednictwem organdw ich reprezentujgcych.

5. Na terenie Szkoty oraz podczas wycieczek i innych imprez szkolnych obowigzuje catkowity zakaz
palenia tytoniu, picia alkoholu oraz uzywania $rodkéw psychoaktywnych. Zabronione jest réwniez
posiadanie, odstepowanie i naktanianie innych do uzywania wymienionych $rodkéw. Zakaz ten dotyczy
wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

§6
1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg na podstawie programu dydaktyczno-
wychowawczego, zatwierdzonego przez Organ prowadzacy.

2. Nauczyciele majg prawo nauczac zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi z Dyrektorem
programami i metodami nauczania, o ile sg one zgodne z programem dydaktyczno-wychowawczym
Szkoly, przestrzegajac etyki zawodowej i przepisow prawa, przy zachowaniu zasad okreSlonych w § 2
niniejszego statutu.

8§7
1. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zatrudniani zgodnie z Kodeksem Pracy i przepisami
dotyczacymi szkdt STO oraz szkolnym regulaminem pracy i ptacy.

2. Pracodawcg dla nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy
jest Zespot Szkot.

3. Osobg dokonujgcag za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy jest Dyrektor.
Dyrektor w ramach swoich kompetencji prowadzi sprawy zwigzane z oceng pracy i awansem
zawodowym nauczycieli.

§8

1. Dziatalno$¢ Szkoty nie ma charakteru zarobkowego i jest finansowana z opfat Rodzicow
ustalanych przez Organ prowadzacy, dotacji budzetowych, a takze ze Srodkow Organu prowadzacego,
innych dotacji oraz ze $rodkéw przekazywanych Szkole w drodze darowizn, zaréwno pienieznych, jak i
rzeczowych.

2. Rodzice ucznia sg zobowigzani do wnoszenia opfat, o ktorych mowa w ust. 1 w wysokosci
ustalanej corocznie uchwala Organu prowadzacego, w terminie do 8 dnia kazdego miesigca.
W wypadku wniesienia optaty z opdznieniem mogg by¢ pobierane odsetki w wysokosci ustawowej.

3. W przypadku niewywigzywania sie Rodzicow ucznia ze zobowigzan, o ktérych mowa w ust. 2
dtuzej niz dwa miesigce, Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw Szkoty. Decyzja Dyrektora w tej
sprawie nie wymaga zasiegania opinii innych organéw Szkoty.

4. Rodzice ucznia mogg odwotac sie od decyzji Dyrektora, o ktorej mowa w ust. 3 do Organu
prowadzacego w terminie 14 dni od wydania decyzji przez dyrektora Szkoty.

5. Skreslenie ucznia z listy ucznidow nie zwalnia Rodzicow z obowigzku uregulowania wszystkich
zalegtych zobowigzan finansowych.

ROZDZIAL 11

Organy Szkotly oraz zakres ich kompetencji i zadan

8§9
1. Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Przedstawicieli Rodzicow - o ile zostata powotana,



d) Samorzad Uczniowski.
2. Organy wymienione w ust. 1 pkt. b-d sg organami kolegialnymi.

§10

1. Decyzje i opinie kolegialnych organdw Szkoty zapadajg w formie uchwat zwykla wiekszoscia
gtosdéw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Na wniosek jednego z cztonkdw organu Szkoty
zarzadza sie gtosowanie tajne.

2. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

3. Sposdb dokumentowania dziatalnosci Rady Przedstawicieli Rodzicow ustala ona sama na
pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

4. Samorzad Uczniowski dokumentuje swojg dziatalnoS¢ poprzez prowadzenie rejestru podjetych
uchwat oraz ksigzki przychoddw i wydatkow.

5. Uchwaty organéw Szkoty winny by¢ udostepniane cztonkom spotecznosci szkolnej. Organy
Szkoty majg obowigzek udzielania sobie wzajemnych informacji w nieprzekraczalnym terminie 10 dni.

6. Uchwaty organdw Szkoly sprzeczne ze statutem Szkoty lub innymi przepisami prawa uznaje sie
za niewazne od momentu ich uchwalenia.

7. Nieuwzglednienie opinii organu Szkoty przez Organ prowadzacy, Dyrektora lub Rade
Pedagogiczng wymaga wyjasnienia na piSmie. Termin, o ktérym mowa w ust. 5, stosuje sie
odpowiednio.

§11
1. Organy Szkoty majg prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskéw w kazdej sprawie dotyczacej
Szkoly i przedstawienia ich wiasciwym wtadzom Szkoty oraz Organowi prowadzacemu.
2. Opinie organéw Szkoty w sprawach okreslonych statutem, o ile dalsze postanowienia statutu nie
stanowig inaczej, formutowane sg w terminie do 14 dni.
3. Organy Szkoty, z wyjatkiem Dyrektora, nie mogg reprezentowac Szkoty na zewnatrz.

Dyrektor
§12

1. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje oraz dokonuje wobec niego pozostatych
czynnosci z zakresu stosunku pracy Organ prowadzacy.

2. W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzedng dla Dyrektora jest Organ prowadzacy.
§13

1. Dyrektor Szkoty we wspédtpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska kierownicze, w
ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy Szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisbw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty lub
placowki,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez diagnoze pracy Szkoty,
planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego, prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie Szkolen i narad,
oraz monitorowanie funkcjonowania Szkoty.

2. Ewaluacje wewnetrzng o ktorej mowa w ust. 1 pkt a, przeprowadza sie w odniesieniu do
zagadnien uznanych w Szkole za istotne w jej dziatalnosci.

3. W celu realizacji zadan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, dyrektor Szkoty we
wspOtpracy z nauczycielami, o ktdrych mowa w pkt 1, w szczegdlnosci:



a) analizuje dokumentacje przebiegu nauczania,

b) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
oraz inne zajecia i czynnosci wynikajgce z dziatalnosci statutowej Szkoty,

c) zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycieli ubiegajgcych sie o kolejne stopnie
awansu zawodowego oraz koordynuje przebieg stazy nauczycieli ubiegajacych sie o kolejny
stopien awansu zawodowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

d) dokonuje oceny pracy nauczycieli i pracownikow pedagogicznych zgodnie ze szkolnym
regulaminem oceny pracy nauczycieli,

e) dokonuje okresowej oceny pracy pracownikdw Szkoty nie bedacych nauczycielami.

§14

1. Dyrektor Szkoty opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej, w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktdrego
dotyczy plan.

2. Plan nadzoru pedagogicznego, o ktorym mowa w pkt 1, jest opracowywany z uwzglednieniem
wnioskéw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w Szkole w poprzednim roku szkolnym oraz
podstawowych kierunkéw realizacji polityki o$wiatowej panstwa.

3. Plan nadzoru pedagogicznego, zawiera w szczegdlnosci:

a) przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz termin jej przeprowadzenia,

b) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisow
prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej Szkoty,

c) zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan,
d) plan obserwacji z uwzglednieniem dokonywanych ocen pracy nauczycieli,
e) zakres monitorowania roznych aspektow pracy Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu Rady Pedagogicznej
przedstawia wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

§15
Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, a w szczegdlnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz Szkoty (zgodnie z zapisami § 13) ;
2) opracowuje i przedstawia Organowi prowadzgcemu do zatwierdzenia:
a) koncepcje programowg Szkoty, obejmujaca takze jej program wychowawczo-
profilaktyczny,
b) plany pracy Szkoty i harmonogramy jej dziatalnosci na kolejne lata szkolne,

¢) roczne sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,
d) projekty strategii rozwoju Szkoty na kolejne trzyletnie perspektywy rozwojowe.

3) niezwiocznie przekazuje do wiadomosci Organowi prowadzacemu zalecenia i polecenia
wydawane przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

4) organizuje przyjmowanie uczniow;

5) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidow Szkoty w przypadkach, o ktérych
mowa w § 8 oraz § 32; od decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidw Szkoty
stuzy odwotanie do Organu prowadzgcego;

6) dysponuje $srodkami finansowymi Szkoty w ramach zatwierdzonego preliminarza; wielkos¢
i rodzaj zobowigzan prawnych i finansowych zacigganych samodzielnie przez Dyrektora
mogg by¢ ograniczone uchwatg Organu prowadzacego;



7) odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prawidtowe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji szkolnej oraz wiasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty;

8) zatrudnia pracownikéw i ustala wysokos¢ ich wynagrodzenia, na podstawie regulaminu
wynagradzania oraz preliminarza budzetowego Szkoty, zatwierdzonych przez Organ
prowadzacy;

9) podejmuje decyzje o przyznawaniu uczniom stypendiow naukowych w ramach
zatwierdzonego preliminarza;

10 nadzoruje prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych sie o awans zawodowy, w
tym zatwierdza ich plany rozwoju zawodowego;

11) realizuje uprawnienia i odpowiada za wykonywanie obowigzkow natozonych
na kierownikow jednostek organizacyjnych przez powszechnie obowigzujgce przepisy;

12) zapewnia warunki do dziatalnosci innych organéw Szkoty.

g 16
1. Dyrektor w porozumieniu z Organem prowadzacym zatrudnia zastepce, ktoremu deleguje czesc¢
swoich obowigzkow.

2.Dla sprawnego funkcjonowania Szkoty Dyrektor moze powota¢ petnomocnikow lub
koordynatoréw, odpowiedzialnych za realizacje okreslonych zadan..

§17
1. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach organdéw Szkoty zwotanych na jego wniosek. W innych
posiedzeniach tych organdw bierze udziat na ich zaproszenie.

2. Dyrektor powinien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach ogotu
ucznidw lub rodzicow zwotywanych przez organy Szkoty.

Rada Pedagogiczna

§18

1. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem za realizacje programu
dydaktyczno-wychowawczego i programu profilaktyki Szkoty i podejmujgcym zwigzane z tym decyzje,
a takze organem opiniodawczym i doradczym Dyrektora.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy uczacy w Szkole nauczyciele oraz Dyrektor.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. W obradach Rady Pedagogicznej za zgodg jej przewodniczacego mogq braé udziat z gtosem
doradczym zaproszeni goscie.

§19
1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, na wniosek
1/3 jej cztonkdw lub na wniosek innych organéw Szkoty lub Organu prowadzacego.
2. Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Nauczyciele oraz goscie, o ktorych mowa w § 18 ust. 4, biorgcy udziat w obradach Rady
Pedagogicznej zobowigzani sa do zachowania tajemnicy w catym zakresie poruszanych spraw.

8§20
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) okreslenie wewnatrzszkolnych zasad, celow i kryteridw oceniania uczniow,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,
C) promowanie ucznidw,



d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy ucznidw,
e) okreslanie form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) przedstawianie  Organowi prowadzgcemu do zatwierdzenia projektu innowadji
lub eksperymentu pedagogicznego,

g) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty lub placowki,

h) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

i) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow,

j) przedstawienie kuratorowi oswiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania

k) coroczne przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia organowi prowadzacego planu
pracy Szkoty na okres roku szkolnego.

2. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do Dyrektora z wnioskiem o skreélenie ucznia z listy
ucznidéw Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:
a) koncepcje programowg Szkoty,
b) projekt strategii rozwoju Szkoty,
¢) regulamin Szkoty.
4. Organ prowadzacy jest zobowigzany do zasiegniecia opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
wypowiedzenia stosunku pracy Dyrektorowi.
§21

Rada Pedagogiczna dla realizacji zadan, moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okresla¢ zakres i tryb
ich prac. Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor.

Rada Przedstawicieli Rodzicow

§22
1. Rada Przedstawicieli Rodzicow — o ile zostanie powotana - jest organem reprezentujgcym
spotecznos¢ Rodzicdw w kontaktach z Dyrektorem.
2. W sktad Rady Przedstawicieli Rodzicow wchodzi po jednym reprezentancie rodzicow kazdego
z oddziatow.

3. Wybory do Rady Przedstawicieli Rodzicow przeprowadzane sg corocznie we wrzesniu, podczas
pierwszych zebran klasowych. Wybory uzupetniajgce w przypadku rezygnacji wybranego
przedstawiciela mogg by¢ przeprowadzone w dowolnym momencie, podczas klasowego zebrania
rodzicow.

4. Rada Przedstawicieli Rodzicdw dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Rady
Przedstawicieli Rodzicow.

§23
1. Rada Przedstawicieli Rodzicow wspdtdziata z innymi organami Szkoty:
a) w realizacji zadan Szkoty,

b) w organizowaniu pomocy majgcej na celu doskonalenie warunkdw pracy Szkoty,

c) w pobudzaniu i organizowaniu form aktywnosci Rodzicow na rzecz realizacji celéw i zadan
Szkoty.



2. Rada Przedstawicieli Rodzicow moze wystepowaé do innych organdw Szkoly z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty.

Samorzad Uczniowski

§24
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Reprezentantem Samorzadu Uczniowskiego jest Prezydium SU.

3. Prezydium SU sktada sie z przewodniczacego, jego zastepcy, sekretarza, skarbnika oraz
przedstawicieli wszystkich klas Szkoty.

4. Tryb i zasady wyboru cztonkéw Prezydium SU oraz sposob i tryb jej pracy okres$la Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego, przyjety przez spotecznosS¢ uczniowskg w gtosowaniu rownym, tajnym
i bezposrednim.

5. Dyrektor moze powierzy¢é Samorzad Uczniowski, organizacje lub dziatalno$¢ uczniowska
szczegolnej opiece wybranych nauczycieli, zaakceptowanych przez Prezydium SU.

§25

Dyrektor jest zobowigzany do zasiegniecia opinii Prezydium SU przed podjeciem decyzji
o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoty, z zastrzezeniem § 8 ust. 3. Termin wydania tej opinii wynosi
7 dni.

§ 26
1. Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej i innej
zgodnie z potrzebami uczniéw i wiasnymi mozliwosciami organizacyjnymi.
2. Organizowanie dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1, wymaga porozumienia z Dyrektorem.

ROZDZIAL III

Prawa i obowigzki pracownikow

§ 27

1. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela (w zakresie
okreslonym w art. 91b ust.2 KN), statutu i regulaminu Szkoty, regulaminu pracy, regulaminu
wynagradzania oraz uchwaty Organu prowadzacego.

2. Nauczyciele majg prawo do:

a) wspotudziatu w formutowaniu programéw nauczania i wychowania Szkoty oraz programu
profilaktyki,

b) kreowania wilasnych metod nauczania i wychowania i stosowania ich na warunkach
okreslonychw § 2i § 6 ust. 2,

c) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan, zgodnych z zasadami, o
ktérych mowa w § 18 ust. 1 lit. a),

d) kulturalnego traktowania przez przetozonych i rodzicow uczniow,
e) aktywnego wspottworzenia wizerunku Szkoty.
3. Do obowigzkow nauczycieli nalezy:
a) kulturalne traktowanie uczniéw, ich rodzicow oraz wspotpracownikéw,
b) dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i dziatan profilaktycznych,
) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
d) systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,



e) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen uczniow,
f) dbato$¢ o powierzony sprzet i porzadek w swoim miejscu pracy,
g) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej,

h) doskonalenie warsztatu pracy, w tym uczestnictwo w Szkoleniach organizowanych przez
Szkote.

4. Prawa i obowigzki pracownikdw niepedagogicznych Szkoty okreslajg przepisy Kodeksu Pracy,
statutu Szkoty, regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania oraz uchwaty Organu prowadzacego.

5. Do obowigzkow pracownikdw niepedagogicznych Szkoty nalezy:
a) kulturalne traktowanie ucznidw, ich rodzicow oraz wspotpracownikow,
b) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
c) systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,
d) dbatos$¢ o powierzony sprzet i porzagdek w swoim miejscu pracy,

e) doskonalenie warsztatu pracy, w tym uczestnictwo w Szkoleniach organizowanych przez
Szkote dla pracownikéw niepedagogicznych.

ROZDZIAL IV

Prawa i obowigzki uczniow

§ 28
1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wtasnych przekonan.
2. W szczegdlnosci uczen ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo
i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, pomocy
w przypadku trudnosci,

d) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

e) korzystania z pomieszczen Szkoty, sprzetu, srodkdw dydaktycznych podczas zajeé,

f) korzystania z zasobdw biblioteki szkolnej,

g) oddziatywania na zycie Szkoty w ramach dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego,

h) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

i) jawnej i umotywowanej oceny zachowania oraz postepdw w nauce, zgodnej
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

j) ubiegania sie o pomoc stypendialng organizowang przez Szkote, Organ prowadzacy lub
wiadze STO,

k) korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez Szkote,
I) aktywnos$ci na terenie Szkoty w ramach dziatalnosci wolontariackiej, w zakresie
uzgodnionym z Dyrektorem Szkoty,

m) zgtaszania nauczycielom i organom Szkoty wnioskow i postulatow dotyczacych Szkoty
i spraw uczniowskich,

n) do wsparcia materialnego, za posrednictwem Funduszu Stypendialnego, zgodnie z jego
regulaminem, ustalanym przez Organ prowadzacy.



§29

Do obowigzkéw ucznia w nalezy:

1) punktualny i systematyczny udziat w zajeciach lekcyjnych i systematyczne przygotowywanie
sie do nich;

2) dbatos¢ o dobre imie Szkoty oraz poszanowanie jego mienia;

3) przestrzeganie porzadku szkolnego, dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych
uczniow;

4) przestrzeganie zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do cztonkéw spotecznosci szkolnej
oraz poza Szkotg;

5) odpowiedzialnos$¢ za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj;

6) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

7) zachowanie schludnego wygladu, w tym noszenie stroju dopasowanego krojem
i charakterem do sytuacji szkolnej;

8) stosowanie sie do postanowien Regulaminu Szkoty;

9) podporzadkowanie sie zarzadzeniom Dyrektora Szkoly oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 30

Za szkody materialne wyrzadzone przez ucznia celowo lub w wyniku zlamania zasad zachowania
okreslonych w regulaminie Szkoty odpowiadajg jego Rodzice.

§31
1. Za wyrdzniajgce wyniki w nauce i zachowaniu oraz inne osiggniecia uczen moze otrzymac:
a) pochwate wychowawcy klasy,
b) pochwate Dyrektora Szkoty,
c) list pochwalny do Rodzicow,
d) nagrode Dyrektora Szkoty,
e) stypendium.

2. Wyrdznienia, o ktorych mowa w ust. 1 lit. b-e moga by¢ podane przez Dyrektora do wiadomosci
catej spotecznosci Szkoty.

3. Informacje o wyrdznieniach, o ktdérych mowa w ust. 2 opiekun klasy umieszcza w arkuszu ocen
ucznia.

§32
1. W Szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
2. Wobec ucznidw, ktdérzy nie przestrzegajg przepisow zawartych w statucie i regulaminie Szkoty,
stosuje sie nastepujace kary:

a) upomnienie ustne od nauczyciela,

b) upomnienie pisemne od nauczyciela,

¢) nagana wychowawcy klasy,

d) upomnienie od Dyrektora Szkoty,

€) nagana Dyrektora,

f) nagana Dyrektora z ostrzezeniem,

g) skreslenie z listy ucznidw.



3. Przewiduje sie kary dodatkowe, ktdére moga zastgpi¢, badz uzupetni¢ powyzsze kary decyzjg
Rady Pedagogicznej, po uprzednim wnikliwym i indywidualnym rozpatrzeniu wykroczenia ucznia. Moze
to by¢:

a) czasowy zakaz udziatu w wycieczkach i innych imprezach o charakterze rozrywkowym
organizowanych przez Szkote,

b) praca na rzecz Szkoty,

c) czasowy zakaz reprezentowania Szkoty w imprezach miedzyszkolnych.

4. Kary, o ktorych mowa w ust. 2 lit. d-g mogg by¢ podane przez Dyrektora do wiadomosci
ucznidw i nauczycieli.

5. Kara, o ktorej mowa w ust. 3 lit. b) musi by¢ dostosowana do mozliwosci psychofizycznych
dziecka i odbywac sie w terminie uzgodnionym z Rodzicami, pod opieka wyznaczonego nauczyciela.

6. Wszystkim karom moze towarzyszyé obnizenie oceny zachowania, zgodnie ze szkolnym
systemem oceniania.

7. Kary, o ktorych mowa w ust. 2 lit. b-g podawane s niezwtocznie przez Dyrektora
do wiadomosci Rodzicéw ucznia.

8. Uczen ma prawo do odwotania sie od decyzji o karze.

9. Odwotanie powinno mie¢ forme pisemng i winno by¢ kierowane do Dyrektora w terminie 7 dni
od dnia poinformowania ucznia o karze.

10. Rozpatrzenie odwotania nastepuje w ciggu 7 dni od daty ztozenia.

11. Ostateczng decyzje Dyrektor podejmuje po konsultacji z wychowawcg ucznia przedstawicielami
Samorzadu Uczniowskiego, Radg Pedagogiczna.

12. Od ostatecznej decyzji Dyrektora przystuguje prawo odwotania do Organu prowadzgcego.

§33
1. Uczen moze byc skreslony z listy uczniow Szkoty z nastepujacych przyczyn:
a) niespetnianie obowigzkow wymienionych w § 29.,

b) dwukrotnego otrzymania oceny z zachowania obnizonej do nieodpowiedniej
w nastepujgcych po sobie semestrach lub trzykrotnego w dowolnym okresie czasu,

c) samowolnego opuszczenia zajec lekcyjnych,
d) kradziezy na terenie Szkoty, na wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez
Szkote,

e) spozywania alkoholu i przebywania pod jego wplywem na terenie Szkoty, na wycieczkach
i innych imprezach organizowanych przez Szkote,

f) palenia tytoniu na terenie Szkoty, na wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez
Szkote,

g) zazywania, posiadania lub rozprowadzania $rodkéw psychoaktywnych,

h) organizowania i udziatu w aktach przemocy, w tym wulgarnego, niemoralnego lub
agresywnego zachowania sie; takze publikowania tresci o takim charakterze w internecie,

i) organizowania dziatalnosci przestepczej lub uczestniczenia w niej,

j) braku efektywnej wspotpracy jego rodzicow ze Szkotfg, uniemozliwiajgcej ustalenie wspdlnej
strategii dziatania w sprawach opiekunczo wychowawczych lub zatajenia waznych
informacji dotyczacych ucznia, majgcych znaczenie dla jego funkcjonowania w spotecznosci
szkolnej.

2. Uczen moze byc skreslony z listy uczniéw Szkoty z powodu niewywigzywania sie jego rodzicow z
obowigzkow wymienionych w § 38.

3. Rodzice ucznia mogg odwota¢ sie od decyzji Dyrektora o skresleniu dziecka z listy uczniow
Szkoty do Organu prowadzacego w ciggu 7 dni od daty jej otrzymania.



ROZDZIAL V

Prawa i obowigzki rodzicow

§34

1. Prawa i obowigzki rodzicdw ucznidw wynikajg z postanowien przepisow prawa, niniejszego
statutu oraz regulaminéw obowigzujgcych w Szkole.

§35

1. Rodzice majg prawo uzyskiwania petnej informacji dotyczacej programoéw dydaktyczno-
wychowawczych realizowanych w Szkole, podejmowanych przez nig dziatan oraz zachowania
i postepdw w nauce swoich dzieci.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 udzielane sg w trybie okreSlonym w Regulaminie Szkoty.

§ 36

Rodzice majg prawo do wsparcia pedagogicznego ze strony nauczycieli zatrudnionych w Szkole, w tym
szczegolnie psychologa, terapeutdéw oraz wychowawcow klas.

§ 37
1. Rodzice mogg wptywac na funkcjonowanie Szkoty poprzez:
a) wspotprace z wychowawcami klasy i innymi pracownikami Szkoty,

b) zgtaszanie Dyrektorowi Szkoly uwag i postulatdw dotyczacych funkcjonowania Szkoty
i pracy jej poszczegolnych pracownikéw,

¢) udziat swoich przedstawicieli w pracach Rady Przedstawicieli Rodzicow,
d) udziat w pracach Samodzielnego Kota Terenowego nr 69 STO .
2. Na zyczenie rodzica przedstawiciele Szkoty zobowigzani s3 do wyznaczenia terminu spotkania w
czasie nie dluzszym niz:
a) trzy dni robocze w przypadku wychowawcy klasy,
b) tydzien w przypadku dyrektora Szkoty.

§ 38
Do obowigzkdéw rodzicéw nalezy:
1) zapoznanie sie ze statutem i regulaminem Szkoty i respektowanie ich postanowien;

2) zapewnienie systematycznego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
w tym takze zajecia pozalekcyjne i wyjazdowe, przewidziane w programie dydaktyczno-
wychowawczym Szkoty. Rodzice sg zobowigzani do uzyskania zgody Dyrektora Szkoty
w przypadku planowanej nieobecnosci dziecka z przyczyn innych niz zdrowotne,
przekraczajgcej piec dni nauki jednorazowo i dziesie¢ dni tgcznie w ciggu roku szkolnego;

3) terminowe dostarczanie do Szkoty wymaganej dokumentacji zwigzanej z realizacjg
obowiagzku szkolnego;

4) udziat w klasowych zebraniach rodzicow oraz utrzymywanie kontaktu ze Szkotg zgodnie
z harmonogramem dni otwartych i kazdorazowo na prosbe wychowawcy lub Dyrektora
Szkoty;

5) sumienne realizowanie przyjetych wspdinie z przedstawicielami Szkoty ustalen zwigzanych z
pracg z dzieckiem;

6) dostarczanie opinii i wynikéw diagnoz psychologiczno-pedagogicznych dziecka zleconych
przez Szkote, o ile nie s3 one wykonywane przez pracownikdw Szkoty;



7) kulturalne zachowanie na terenie Szkoty wzgledem wszystkich cztonkéw jej spotecznosci,
w tym stosowanie sie do zasad komunikagji, ustalonych przez Dyrekcje wspdlnie z Radg
Przedstawicieli Rodzicow

ROZDZIAL VI

Organizacja pracy Szkoty

§39

1. Praca Szkoty jest organizowana przez dyrektora na podstawie niniejszego statutu, regulaminu
Szkoty, oraz ramowego planu nauczania, w zakresie okreslonym przepisami prawa o$wiatowego.

2. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw dokonujg wyboru lub opracowujg wiasny program
nauczania i przekazujg go Dyrektorowi w celu dopuszczenia do uzytku w Szkole.

3. Szkolny zestaw programow nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor Szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;j.

4. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki ucznia, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

5. W Szkole sg prowadzone zajecia dodatkowe (obowigzkowe i nieobowigzkowe).

6. Dodatkowymi zajeciami obowigzkowymi sg rozszerzone zajecia edukacyjne z wybranych
przedmiotow.

7. Do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, potrzeb i zainteresowan uczniow,
doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzacji wiedzy i promocji czytelnictwa stuzy
biblioteka szkolna, ktérej prace okresla odrebny regulamin.

8. Do realizacji zadan dydaktycznych, potrzeb i zainteresowan ucznidow stuzg nastepujgce
pracownie specjalistyczne:

a) fizyczno-chemiczna,

b) biologiczno-geograficzna,

) jezykowa,

d) informatyczna.

Sposdb organizacji pracy i warunki korzystania z tych pracowni okreslajg ich regulaminy.

9. Zasady organizacji zaje¢ wychowania fizycznego okre$la regulamin zaje¢ wychowania
fizycznego.

10. Zasady organizacji wyj$¢ edukacyjnych i wycieczek szkolnych okreslajg odpowiednie przepisy
panstwowe oraz regulaminy szkolne.

11. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zgodnie z zasadami opisanymi
w § 45).

12. Szczegotowe zasady funkcjonowania Szkoty oraz organizacje jej pracy okreSla regulamin
Szkoty, zatwierdzony przez Organ prowadzacy.

§40
1. Szkofa zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, poprzez:

a) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkdw korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektéw dokonuje
dyrektor Szkoty lub inni pracownicy Szkoty upowaznieni przez dyrektora co najmniej raz w
roku;

b) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuaciji;



) oznaczenie drdg ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

d) wyposazenie pomieszczen Szkoty, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, sekretariatu i
pokoju obstugi w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy
i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

e) dostosowanie mebli i wyposazenia sal dydaktycznych do korzystania z nich przez uczniéw;

f) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
i wycieczkach poza terenem Szkoty;

g) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz bhp, cyklicznie co 4
lata.

2. Statutowe cele i zadania w zakresie bezpieczenstwa i opieki o ktdrych mowa w ust. 1 realizuje
dyrektor Szkoty, nauczyciele, pracownicy Szkoty wraz z uczniami w ramach dziatalnosci lekcyjnej,
pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdtpracy z rodzicami, organem prowadzacym i nadzorujgcym oraz
instytucjami spotecznymi, gospodarczym i kulturalnymi regionu.

§41
1. Termin rozpoczynania i konczenia $wigtecznych ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizagiji
Szkoty.

§ 42

1. Organizacje statych, okresowych, obowigzkowych i fakultatywnych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych oraz profilaktycznych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie arkusza organizacji z uwzglednieniem mozliwosci uczniéw, zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.
2. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli.

§43
1. Wychowawcy klas sg zobowigzani do kontaktu z Rodzicami uczniéw w miare potrzeb.

2. Szkota niezwitocznie informuje rodzicoéw ucznia o:

a) sygnalizowanym lub obserwowanym zlym samopoczuciu dziecka wplywajacym na jego
funkcjonowanie w Szkole i rodzacym obawy zagrozenia zdrowia,

b) razacym naruszeniu przez ucznia postanowien niniejszego statutu lub jego regulaminu.

3. W przypadku diuzszej nieobecnosci ucznia w Szkole wychowawca klasy kontaktuje sie
z Rodzicami ucznia, w celu wyjasnienia powodoéw nieobecnosci.

4. Rodzice majg prawo do informacji o wynikach nauczania i zachowania dziecka w terminach
ustalonych przez Szkote oraz kazdorazowo na wiasne zyczenie.
5. Rodzice sg informowani o edukacji swoich dzieci poprzez:
a) klasowe spotkania Rodzicow,
b) dni otwarte,
¢) indywidualne rozmowy z nauczycielami,

d) korespondencje w dokumentacji uczniowskiej, prowadzonej w postaci segregatora lub
indeksu.

§44

1. Organizacje zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych okresla tygodniowy plan zaje¢ ustalony przez
Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.



2. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

3. Zaleznie od specyfiki prowadzonych zaje¢, mozliwe jest organizowanie zaje¢ dydaktycznych tego
samego rodzaju w planie zaje¢ w blokach, z przerwg regulowang przez nauczyciela.

4. Mozliwe jest organizowanie niektorych zaje¢ w innym systemie, niz klasowo-lekcyjny. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

5. Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkdt
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia

zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego zgody z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub Szkotg wyzsza.

§ 45

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i psychofizycznych, i odbywa sie na zasadach
okreslonych w przepisach prawa panstwowego.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole polega takze na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci w celu
zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne, z wyjatkiem obowigzku
rodzicow, okreslonego w § 38 pkt. 5.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor, ktdry moze powierzy¢
wyznaczonym osobom, planowanie i koordynowanie udzielania tej pomocy.

5. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wymaga pisemnej zgody
Rodzicow.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele i wychowawcy,
a w szczegodlnosci pedagog lub psycholog, terapeuta pedagogiczny, logopeda oraz nauczyciele
i specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy.

7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniami
oraz w formie:
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
b) indywidualnych/grupowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
d) porad, konsultacji, warsztatow,
e) innych, stosownie do potrzeb i mozliwosci organizacyjnych.
8. Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga, za zgodg Dyrektora

wyrazong wobec Rodzicow, korzystac z niezbednych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, ktdrych nie
moze zapewni¢ Szkota, w osrodkach specjalistycznych, na koszt Szkoty.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom ucznidw i nauczycielom jest udzielana w formie
porad, konsultacji, warsztatow i Szkolen.

10. Do zadan wszystkich nauczycieli nalezy:
a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb i uzdolnien ucznia,
b) rozpoznanie indywidualnych mozliwosci,
c) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,

d) zgtaszanie do wychowawcy, pedagoga lub psychologa szkolnego spostrzezen dotyczacych
zauwazonych problemoéw,



e) zapoznanie sie z opinig psychologiczno-pedagogiczng/orzeczeniem — jesli uczen takie
posiada,

f) udzielenie uczniowi wsparcia w trakcie biezgcej pracy zgodnie z informacjami zawartymi
w opinii/orzeczeniu.

11. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

a) informowanie rodzicow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,

b) informowanie innych nauczycieli o fakcie objecia danego ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng,

c) wspltpraca z rodzicami ucznia, pedagogiem lub psychologiem i nauczycielami
prowadzacymi zajecia z uczniem

12. Do zadan pedagoga szkolnego lub psychologa, stosownie do posiadanych kompetencji oraz
ustalonego przydziatu zadan, nalezy:

a) prowadzenie badan dotyczacych ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w nauce,
oraz przekazywanie rodzicom i wychowawcom informacji o uczniach, ktérzy na podstawie
przeprowadzonych badan wymagajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) przedstawianie Dyrektorowi Szkoty w ustalonym terminie form pomocy, okresu ich
udzielania oraz wymiaru godzin realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowanej w roku oraz sprawozdan z realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

C) wsparcie uczniow, rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i wspieranie rozwoju uczniow,

d) udzielanie pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
adekwatnie do mozliwosci Szkoty

e) planowanie i organizowanie dziatan i/lub Szkolen z zakresu profilaktyki,
f) prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencji w sytuacjach kryzysowych,

g) wsparcie wychowawcow w diagnozowaniu sytuacji (trudnosci) wychowawczych w Szkole,
pomoc w ich rozwigzywaniu i wspieranie rozwoju uczniow,

h) wspieranie nauczycieli, a szczegdlnie wychowawcow, w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

i) koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacjg pomocy uczniom z orzeczeniami,

j) przekazywanie Radzie Pedagogicznej informacji dotyczacych sugerowanych form
dostosowania egzaminu dla uczniéw ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

k) prowadzenie dokumentacji pracy w zakresie i w sposob okreslony w obowigzujgcych
przepisach.

13. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dziatan podejmowanych w tym
zakresie jest pracownik wyznaczony przez dyrektora Szkoty, ktory w szczegdlnosci:
a) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli zgodnie
Z rozpoznanymi potrzebami i mozliwosciami.
b) zapewnia i kontroluje realizacje przez nauczycieli zalecen zawartych w orzeczeniach i
wskazan zawartych w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych.

¢) nadzoruje opracowanie i realizacje oraz ewaluacje Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych (IPET-6w) dla ucznidow zgodnie z posiadanymi orzeczeniami.

d) umozliwia realizacje indywidualnego programu lub indywidualnego toku nauki uczniom
szczegolnie uzdolnionym.

e) koordynuje organizacje wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

f) realizuje organizacje i formy wspdtdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki;



ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 46

1. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Organu prowadzacego z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
jednego z Organdw Szkoty.

2. Organ prowadzacy przed zmiang statutu winien zasiegng¢ opinii  Organdw Szkoty
z zastrzezeniem ust. 3.

3. Zasieganie opinii, o ktorej mowa w ust. 2, nie jest konieczne, jesli zmiana statutu wynika
z obowigzku dostosowania jego tresci do obowigzujgcych przepisow wyzszego rzedu.

§47

1. Obowigzkiem Dyrektora jest zapoznanie rodzicow, za pisemnym potwierdzeniem, ze statutem
Szkoty, wysokos$cig i terminem optat obowigzujgcych w Szkole oraz regulaminem Szkoty, jak tez
z kazdorazowgq ich zmiana.

2. Statut i regulamin Szkoty winny by¢ stale dostepne dla wszystkich zainteresowanych.

§48

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa.

§ 49
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

Prezes SKT nr 69 STO

/ - / Violetta Cie¢wierz



Szkolny system oceniania
w Spotecznym Liceum nr 99 STO w Warszawie

g1
1. Wewnatrzszkolny system oceniania Spotecznego Liceum nr 99 STO w Warszawie, zwanego
dalej Szkota, obejmuje ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania kazdego ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z programdw nauczania realizowanych w szkole.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidw stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spotecznego inorm
etycznych.

4. OQOcenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
c. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych potrzebach ucznia;

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§2
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidw i rodzicow (prawnych opiekunow);
b. ustalenie kryteriow oceny zachowania;

c. biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole oraz ocena udzialu w projektach spotecznych, naukowych i innych
aktywnosciach dostepnych dla ucznia w ramach dziatalnosci Szkoty;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

f. ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g. ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§3
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:

a. wymaganiach zwigzanych z organizacja nauki oraz kryteriami otrzymania oceny
celujacej;

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

¢. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.



Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) s
informowani o kryteriach oceniania zachowania.

Nauczyciel w na poczatku roku szkolnego podaje do wiadomosci ucznidw i ich rodzicdw wykaz
podrecznikéw, lektur i niezbednych pomocy naukowych, informuje o planowanych formach
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz przedstawia ogolny zarys planowanej tematyki zajec.
Na poczatku kazdego semestru Szkota przygotowuje plan pracy Liceum na ten semestr, w
ktorym zawarte sg gtdwne zamierzenia Szkoty, podstawowe i rozszerzone zakresy materiatu z
kazdego przedmiotu oraz oferta kursdw, zaje¢ dodatkowych i oferowanych uczniowskich
aktywnosci.

§4
Ocenianie biezace w zakresie wszystkich przedmiotow nauczania odbywa sie w skali od 1 do 6.
Dopuszczalne sg oceny z plusem.
Ocene biezacg celujgcg (6) uczen moze otrzymac wytgcznie za realizacje wymagan
wykraczajgcych poza podstawe programowg danego przedmiotu.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki i muzyki brany jest pod uwage w
szczegolnosci wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zajec.

§5
Oceny s jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw). Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne (sprawdziany, prace klasowe, kartkdwki) uczen i jego

rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do wgladu na zasadach okreSlonych przez
poszczegdlnych nauczycieli.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia pisemnych prac ucznidéw w ciggu 2 tygodni od
ich przeprowadzenia.

Na zyczenie ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene ma
obowigzek pisemnie jg uzasadnic.

§6
Pisemny, dtuzszy niz 15 minutowy sprawdzian wiadomosci (praca klasowa) musi byc
zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Kartkdwka (do 15 minut)
dotyczagca materiatu z kilku ostatnich zaje¢, moze odbyé sie bez wczesniejszego
zapowiedzenia.

W ciggu jednego dnia moze odby¢ sie tylko jedna klasdwka praca klasowa.
W ciggu tygodnia mogg by¢ maksymalnie trzy klasowki prace klasowe.

Informacja o pracy klasowej powinna by¢ zapisana przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym
z tygodniowym wyprzedzeniem.

§7

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

1.

§8
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreSlony z zajec
z wychowania fizycznego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".



§9
Klasyfikowanie srodroczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

§10

1. Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza sie raz w roku, na zakonczenie pierwszego semestru
nauki.

2. Klasyfikowanie $rédroczne z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w skali od 1 do 6, z
mozliwoscig wystawiania ocen z plusem, z wyjatkiem oceny niedostatecznej z plusem.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.
§11
1. Ocene klasyfikacyjng z przedmiotu nauczania ustala nauczyciel, biorgc pod uwage nastepujgce
skladowe:

a. ocene za realizacje programu hauczania, wystawiang na podstawie wszystkich
uzyskanych przez ucznia ocen biezacych, w tym takze za prace dodatkowe; ;

oceny za udziat w projektach naukowych;
ocene za prace lub sprawdzian semestralny;
oceny za udziat w zajeciach dodatkowych;

® oo o

ocene, nie nizszg niz bardzo dobra, za sukcesy w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych, z zastrzezeniem pkt. 3.

2. Ostateczna $rodroczna ocena klasyfikacyjna jest réwna Sredniej arytmetycznej ocen
wymienionych w § 11 ust. 1 pkt. a—e. O sposobie ewentualnego zaokraglenia $redniej (w gore
lub w dét, nie wiecej niz 0,5 punktu)) decyduje nauczyciel.

3. Laureaci i finalisci konkursow i olimpiad przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim otrzymujg z danego przedmiotu ocene semestralng celujaca.

4. W przypadku, gdy uczen jest zagrozony uzyskaniem na koniec semestru oceny niedostatecznej
z danego przedmiotu nauczyciel prowadzacy przedmiot zawiadamia o tym jego rodzicow
(prawnych opiekundw) nie pozniej niz na 2 tygodnie przed terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej.

§12

Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia dokonuje pod koniec pierwszego semestru
wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, biorgc pod uwage samoocene ucznia, w
skali: wzorowy, bardzo dobry, dobry, poprawny, nieodpowiedni, naganny.

§13

Po zakonczeniu semestru uczen otrzymuje wpis do indeksu, zawierajgcy oceny klasyfikacyjne z
przedmiotéw nauczania oraz ocene zachowania.

§14

Klasyfikowanie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

§15
1. Klasyfikowanie korncoworoczne odbywa sie pod koniec drugiego semestru nauki.

2. Oceny klasyfikacyjne za osiggniecia edukacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdine
zajecia.



Ocena koncoworoczna za zajecia edukacyjne wystawiana jest w skali od 1 do 6, bez "plusow" i
jest rowna zaokraglonej do petnego stopnia $redniej arytmetycznej ocen wymienionych w § 11
ust. 1 pkt. a—e, uzyskanych w drugim semestrze nauki, oraz oceny klasyfikacyjnej za pierwszy
semestr nauki.

Laureaci i finalisci konkursow i olimpiad przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim otrzymujg z danego przedmiotu ocene koncoworoczng celujgca.

W przypadku, gdy uczen jest zagrozony uzyskaniem koncoworocznej oceny niedostatecznej z
danego przedmiotu nauczyciel prowadzacy przedmiot zawiadamia o tym fakcie jego rodzicow
(prawnych opiekunow) nie pdzniej niz na miesigc przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej.

Koncoworoczng ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
mentora ucznia, nauczycieli, biorgc pod uwage samoocene ucznia.

Koncoworoczna ocena zachowania nie ma wptywu na:
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§16

Nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw)
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych nie pdzniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przed wystawieniem oceny klasyfikacyjnej jest
zobowigzany do poinformowania ucznia o proponowanej dla niego ocenie oraz o sposobach i
formie uzyskania przez ucznia wyzszej niz proponowana oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu.

W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu podawania do wiadomosci uczniom
i rodzicom przewidywanych ocen, uczen i jego rodzice majg obowigzek zwrdci¢ sie do
wychowawcy klasy o informacje o tych ocenach w terminie umozliwiajgcym ewentualne
ztozenie podania o poprawienie przewidywanej oceny.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna koncoworoczna ocena klasyfikacyjna za osiggniecia
edukacyjne moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §
19, 20.

Wychowawca klasy po konsultacjach z Radg Pedagogiczng i uczniami danej klasy powiadamia
ucznia o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej zachowania i informuje go
o warunkach i sposobach uzyskania wyzszej niz przewidywana ocenie zachowania.

Ustalona przez wychowawce ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem
§18i19.

§17

Uczen moze nie zostac klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany"

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza trzyosobowa komisja powofana przez dyrektora szkoty,

w okresie poprzedzajacym klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej. Doktadny termin
egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).



W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

§18

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wystgpic do Rady Pedagogicznej
o podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie pisemnego
odwotania, za posrednictwem dyrektora szkoty, nie pdzniej niz w przeddzien klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady.

Odwotanie o ktéorym mowa w ust. 1 powinno zawiera¢ wnioskowang ocene oraz jej
uzasadnienie.

Decyzje w sprawie odwotania od oceny, o ktorym mowa w ust.l1 podejmuje Rada
Pedagogiczna podczas obrad klasyfikacyjnych, wiekszoscig gtosow, w razie réwnej liczby
gtosdéw decyduje gtos przewodniczgcego rady.

§19

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystgpi¢ do dyrektora szkoty o
podwyzszenie ocen klasyfikacyjnych za osiggniecia edukacyjne z jednego lub wiecej
przedmiotéw, w formie pisemnej, nie pdzniej niz na 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej.

Prawo o ktérym mowa w ust. 1 nie dotyczy ubiegania sie o ocene celujaca.
Warunkiem ubiegania sie o podwyzszenie proponowanej oceny z danego przedmiotu jest:

a. uzyskanie przewidywanej oceny nizszej nie wiecej niz o jeden stopien od oceny, o ktérg
ubiega sie uczen;

b. brak mozliwosci wczesniejszego poprawienia przez ucznia oceny obejmujacej pewien
zakres wiadomosci i umiejetnosci, ktére nalezy zaliczy¢ aby uzyska¢ wyzszg niz
przewidywana ocene;

c. brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych na lekcjach danego przedmiotu.

Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia w zakresie postulowanej oceny dokonuje nauczyciel
uczacy danego przedmiotu w obecnosci dyrektora szkoty lub jego zastepcy oraz wychowawcy
klasy. Podstawa sprawdzianu sg wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1.
Decyzja w sprawie uzyskanego wyniku podejmowana jest wiekszoscig gtosow.

§20

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byC¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny lub niezgodnie z wewnatrzszkolnym trybem ustalania tej
oceny dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania wiekszoscig gtoséw; w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Termin sprawdzianu o ktérym mowa w ust. 2 pkt a, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami)

W sktad komisji wchodza:



10.

a. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:
e dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
e dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
¢ wychowawca klasy,

e wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

e psycholog,
e przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Nauczyciel o ktérym mowa w ust. 4 pkt a, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralna) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajgcy w szczegolnosci:

a. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:
e sktad komisji,
e termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt.a,
e zadania (pytania sprawdzajace),
e wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
e skiad komisji,
e termin posiedzenia komisji,
e wynik gtosowania,
e ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, pkt a, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 do 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisji jest ostateczna.



§21

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem § 22 ust. 10.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji i powtarza te
samg klase.

§22

Uczen klasy 1, 2 lub 3, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjgtkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢
edukacyjnych.

Whiosek o dopuszczenie ucznia do egzaminu poprawkowego skifadajg jego rodzice na rece
dyrektora szkoty nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym posiedzenie Rady Pedagogicznej
zatwierdzajgce wyniki klasyfikacji.

Dyrektor wyznacza termin egzaminu poprawkowego, ktory powinien sie odby¢ w ostatnim
tygodniu przerwy wakacyjnej. Decyzje w tej sprawie dyrektor podejmuje w ciggu siedmiu dni
po zakonczeniu roku szkolnego.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢éwiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad komis;ji
wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisiji;

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czionek
komisiji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy:

sktad komisji,

termin egzaminu,

pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu,

ocene ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia.

8.

10.

Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie, okreSlonym przez dyrektora
szkoty.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
Z zastrzezeniem ust. 12.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz promowac
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

§23

Wewnatrzszkolny system oceniania Spotecznego Liceum nr 99 S.T.O. wchodzi w zycie z dniem

1 wrzesnia 2019 roku.



Regulamin oceny zachowania uczniow
Spotecznego Liceum nr 99 STO w Warszawie

Postanowienia ogodlne

1. Ocena zachowania ucznia Spotecznego Liceum nr 99 STO odzwierciedla stopien respektowania
przez niego zasad wspdtzycia spotecznego oraz norm etycznych obowigzujgcych w Szkole.

2. Oceny zachowania dokonuje sie biorgc pod uwage trzy rdwnowazne aspekty zachowania ucznia:
a) kultura osobista,
b) pilnosc,
c) aktywnosc.

3. W Spotecznym Liceum nr 99 STO w Warszawie obowigzuje szeSciostopniowa skala ocen
zachowania, obejmujaca oceny pozytywne - wzorowg, bardzo dobrg, dobrg i poprawng oraz oceny
negatywne - nieodpowiednig i naganna.

Zasady wspotzycia spolecznego i normy etyczne obowiagzujace w SLO nr 99 STO

4. W zakresie kultury osobistej uczen Liceum powinien:

a) odnosic¢ sie do otoczenia z zyczliwoscig i szacunkiem,
b) swoim zachowaniem godnie reprezentowac Liceum,
c) postugiwac sie na co dzien piekng polszczyzng,

d) stosowa¢ zwroty grzecznosSciowe, takie jak: ,dzien dobry”, ,do widzenia”, ,prosze”,
»dziekuje”, ,przepraszam”,

e) zachowywac sie stosownie do miejsca i okolicznosci,
f) ubierac sie schludnie i odpowiednio do okolicznosci,
g) utrzymywac porzadek wokot siebie,
h) rozwigzywaé konflikty w sposdb pokojowy.
5. W zakresie pilnosci uczen Liceum powinien:
a) wywigzywac sie z podjetych zobowigzan,
b) posiadac podczas zaje¢ indeks uczniowski i regularnie okazywac go rodzicom,
) sumiennie przygotowywac sie do lekcji,
d) terminowo odrabiac prace domowe,
e) regularnie i punktualnie zgtasza¢ sie na wszystkie zajecia,
f) Sledzi¢ uwaznie tok lekcji i bra¢ w niej czynny udziat,
g) usprawiedliwia¢ wszystkie nieobecnosci na zajeciach szkolnych,
6. Oceny aktywnosci ucznia dokonuje sie na podstawie nastepujgcych kryteriow:
a) udziat w realizacji przedsiewzie¢ spotecznych,

b) wywigzywanie sie z dyzurdw, stuzb i obowigzkdéw natozonych przez wychowawce,



¢) aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty,

d) samodzielne podejmowanie inicjatyw na rzecz spotecznosci szkolnej.
Tryb oceniania

7. Ocenianie zachowania ucznia ma wytgcznie charakter klasyfikacyjny i odbywa sie dwa razy w
ciggu roku szkolnego — po pierwszym i drugim semestrze. Ocena po drugim semestrze jest zarazem
oceng koncoworoczng.

8. Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy wraz z mentorem ucznia, biorgc pod
uwage wiasne spostrzezenia, samoocene ucznia oraz opinie nauczycieli.

9. Uczen dokonuje samooceny w wyznaczonym miejscu swojego indeksu, okreslajgc stopien, w
jakim postepuje zgodnie z zasadami wspoétzycia spotecznego i normami etycznymi obowigzujgcymi w
szkole. Samoocena odbywa sie nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.

10. Nauczyciele uczacy dang klase wyrazajg opinie na temat zachowania ucznia w aspektach
wymienionych w punkcie 2a i 2b. Dokonujg tego na karcie oceny zachowania ucznia w jego indeksie
nie pozniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

11. Wychowawca w porozumieniu z mentorem ucznia, opierajgc sie na wtasnych spostrzezeniach
oraz wpisach w karcie samooceny oraz karcie oceny zachowania ucznia, ustala oceny za poszczegdlne
aspekty zachowania, uwzgledniajgc zastrzezenia zawarte w punktach 12-20.

12. Uczen nie moze otrzymac oceny w zakresie pilnosci wyzszej niz poprawna, jezeli w ciggu
semestru fgcznie wiecej niz 20 razy spoznit sie na zajecia lub nie posiadat indeksu podczas zaje¢ na
terenie Szkoty. Spdznienia oraz brak indeksu muszg by¢ udokumentowane wpisem do dziennika zajec.

14. Uczen, ktdry samowolnie opuscit zajecia otrzymuje ocene nieodpowiednig w zakresie pilnosci.
W przypadku powtdrzenia sie samowolnego opuszczenia zaje¢ ocena w zakresie pilnosci zostaje
obnizona do nagannej.

15. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ wszystkie nieobecnosci w ciggu dwdch tygodni od dnia
powrotu do szkoty. Nieusprawiedliwione nieobecnosci traktowane sg tak jak samowolne opuszczenie
zajec szkolnych i skutkujg konsekwencjami opisanymi w punkcie 14.

16. Uczen nie moze otrzymac oceny wzorowej za aktywnosc, jezeli w ciggu semestru:

a) nie uzyskat pozytywnej oceny udziatu w co najmniej dwdch akcjach spotecznych wpisanych
w jego indywidualnym planie rozwoju w danym semestrze,

b) nie podjat z wiasnej inicjatywy zadnego dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej.
17. Uczen nie moze otrzymac pozytywnej oceny w zakresie aktywnosci, jezeli w ciggu semestru:
a) nie zaliczyt z wynikiem pozytywnym udziatu w zadnej akcji spotecznej,

b) nie zaliczyt dyzuru lub stuzby, do ktérych petnienia zobowigzat sie w indywidualnym planie
rozwoju.

18. Uczen, ktdéry w danym semestrze zostat ukarany upomnieniem Dyrektora Szkoty nie moze
otrzymac oceny zachowania wyzszej niz poprawna w tym aspekcie oceny zachowania, ktorego
dotyczyta otrzymana kara.

19. Uczen, ktdry w danym semestrze zostat ukarany nagang Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac
oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia w tym aspekcie oceny zachowania, ktdrego dotyczyta
otrzymana kara.

20. Uczen, ktéry w danym semestrze zostat ukarany nagang z ostrzezeniem Dyrektora Szkoty
otrzymuje ocene naganng w tym aspekcie oceny zachowania, ktdrego dotyczyta otrzymana kara.



21. Wychowawca w porozumieniu z mentorem ucznia ustala proponowang ocene klasyfikacyjng na
podstawie ocen za poszczegolne aspekty zachowania, z zastrzezeniem pkt. 22-23. Ocena ustalona
przez wychowawce nie moze byc¢ nizsza niz zaokraglona w dot Srednia z ocen za poszczegdlne aspekty
zachowania. Dla potrzeb obliczania $redniej przyjmuje sie, ze ocena wzorowa = 6, bardzo dobra = 5,
dobra = 4, poprawna = 3, nieodpowiednia = 2, naganna = 1.

22. Uczen moze miec obnizong ocene klasyfikacyjng:

a) do nieodpowiedniej, jezeli uczen w ocenianym okresie otrzymat dwie nagany Dyrektora
Szkoty lub nagane z ostrzezeniem,

b) do nagannej, jezeli w ocenianym okresie otrzymat wiecej niz dwie nagany Dyrektora Szkoty
lub nagane i nagane z ostrzezeniem, albo popetnit ciezkie przewinienie zagrozone usunieciem ze
szkoty.

23. Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych wychowawczo przypadkach dotyczacych

poszczegdlnych ucznidbw zwolnié w drodze uchwaly wychowawce z obowigzku zastosowania
postanowien art. 12-22.



Regulamin
Spotecznego Liceum nr 99 STO
w Warszawie

ROZDZIAL I: Postanowienia wstepne
§1

1. Spoteczne Liceum nr 99 STO w Warszawie, zwane dalej Szkofa, dziata w oparciu o zasady
sformutowane w Statucie Szkoty i przepisach obowigzujgcych w placéwkach niepublicznych oraz w
oparciu o postanowienia niniejszego Regulaminu.

2. Uczniowie, nauczyciele i rodzice (opiekunowie) ucznidw przebywajgcy na terenie Szkoty
zobowigzani sg do przestrzegania postanowien Regulaminu, a takze regulaminéw pomieszczen
wydzielonych, o ile z nich korzystaja.

ROZDZIAL II: Organizacja pracy Szkoty
§2

Szkota dziata w dni nauki szkolnej, zgodnie z harmonogramem roku szkolnego, zatwierdzonym
przez Zarzad Samodzielnego Kota Terenowego nr 69 STO, w godzinach od 7.30 do zakonczenia
zaplanowanych zajec.

§3

Uczniowie przychodzg do Szkoty nie wczesniej niz o godzinie 7.30. O tej godzinie rozpoczynajg
prace wyznaczeni nauczyciele dyzurni, otwierajgcy sale lekcyjne i czuwajgcy nad bezpieczenstwem
uczniow.

§4
Zajecia lekcyjne rozpoczynaja sie o godzinie 8.15.
§5

1. Zajecia obowigzkowe obejmujg nie wiecej niz siedem lekcji dziennie, przebiegajacych wg
nastepujgcego harmonogramu:

lekcja 1 8.15- 9.00
lekcja 2 9.15-10.00
lekcja 3 10.15-11.00
lekcja 4 11.15-12.00
przerwa obiadowa 12.00 - 13.00
lekcja 5 13.00 — 13.45
lekcja 6 14.00 - 14.50
lekcja 7 15.00 - 15.45
zajecia dodatkowe 16.00 — 16.45

2. Harmonogram lekcji moze ulega¢ doraznym modyfikacjom ze wzgledéw organizacyjnych.



§6

Zajecia dodatkowe organizowane sg wedtug harmonogramu ustalanego przez Rade Pedagogiczng i
podawanego do wiadomosci ucznidw i rodzicow w kazdym trymestrze.

§7

1. Uczen ma mozliwo$¢ zjedzenia w szkole obiadu, wedtug ustalonego harmonogramu obiaddw,
lub w innym czasie, ustalonym z wychowawca klasy.

2. Uczniowie schodzg na positki do stotdwki szkolnej samodzielnie.

ROZDZIAL III: Dyscyplina pracy uczniow
§8

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania regut zachowania obowigzujgcych na terenie Szkoty, a
szczegolnie regulamindw pomieszczen wydzielonych.

§9
1. Uczniowie majg obowigzek punktualnego stawiania sie na zajeciach przewidzianych w rozktadzie
zajec.
2. W przypadku spdznienia uczen zobowigzany jest do cichego zajecia miejsca. Wyjasnienie
przyczyny spdznienia winno odby¢ sie po zakonczeniu zajec.

3. Uczniowie spOzniajacy sie na pierwszg lekcje majg obowigzek wykona¢ wszystkie mozliwe
czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajec przed wejsciem do klasy.

§ 10

1. Rodzice ucznia zobowigzani sg do usprawiedliwiania jego nieobecnosci na wszystkich zajeciach
szkolnych.

2. Usprawiedliwienie winno mie¢ forme pisemng i znajdowac w indeksie.

3. Usprawiedliwienie nalezy okaza¢ wychowawcy bez zbednej zwtoki, jednak nie pdzniej niz dwa
tygodnie od powrotu ucznia do Szkoty.

4. Usprawiedliwienie powinno zawierac:

a) date usprawiedliwionej nieobecnosci,

b) jej wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku nieobecnosci na czesci zajec),
C) przyczyne,

d) czytelny podpis jednego z rodzicow.

5. Zasady okre$lone w ust. 2 i 3 obowigzujg réwniez w przypadku wyprzedzajgcego zwalniania
ucznia z zajed.

ROZDZIAL 1V: Bezpieczenstwo na terenie Szkotly
§11

Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ odpowiada nauczyciel, ktéry prowadzi zajecia.

§12

1. W czasie przerw pomiedzy zajeciami opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele dyzurni.



2. Do obowigzkéw nauczyciela dyzurnego nalezy pilnowanie bezpieczenstwa i porzadku w
wyznaczonych pomieszczeniach szkolnych oraz reagowanie na:

a) przejawy agresji wsrdd uczniow,

b) brak poszanowania mienia zaréwno szkolnego jak i wtasnosci prywatnej,
C) pojawianie sie 0s6b obcych,

d) inne, nieprzewidziane wydarzenia.

3. Nauczyciel petnigcy dyzur po zakonczeniu ostatnich zaje¢ pozalekcyjnych ma obowigzek
dopilnowania sprzatniecia klas oraz rozliczenia uczniéw dyzurnych (porzadkowych) z wykonania
przydzielonych im zadan.

§14

1. Uczniowie majg prawo opuszczania terenu Szkoty podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych
oraz podczas przerw w zajeciach wytgcznie pod opieka nauczyciela, przy czym przez stowo teren
rozumie sie budynek szkoty, a takze jej dziedziniec i boisko w porach, gdy petnig tam dyzur
porzagdkowy nauczyciele.

2. Samodzielne opuszczenie terenu Szkoty przez ucznia przed planowym zakonczeniem zaje¢ moze
mie¢ miejsce jedynie za wczesniejszg, pisemng zgoda rodzicow.

3. Przed opuszczeniem terenu Szkoty uczen ma obowigzek pozegnania sie z wychowawcg, a w
razie jego nieobecnosci — z nauczycielem dyzurnym.

§16

Przebywanie ucznidow na terenie Szkoly po zakonczeniu zaje¢ jest dozwolone tylko pod opieka
nauczyciela.

§17

W razie wypadku lub innego zdarzenia losowego uczniowie majg obowigzek niezwiocznie
zawiadomi¢ wychowawce, nauczyciela dyzurnego lub innego dorostego pracownika Szkoty.

ROZDZIAL V: Utrzymanie porzadku w Szkole
§18

Uczen jest zobowigzany do utrzymywania porzadku w swoim otoczeniu przez caty czas pobytu na
terenie Szkoty.

§ 19
1. Uczen ma obowigzek sprzatniecia swojego stanowiska nauki po zakonczeniu zajec.
2. Nauczyciel ma prawo zazada¢ od ucznidw sprzatniecia sali zarowno przed rozpoczeciem
przewidzianych w niej zaje¢, jak i po ich zakonczeniu.
§ 20

1. Uczniowie mogg by¢ zobowigzani do petnienia réznych stuzb i dyzurow, w tym rowniez
porzadkowych.

2. Zakres obowigzkdw o0séb petnigcych dyzury okreSla Dyrektor szkoty w porozumieniu
z Samorzadem Uczniowskim.

3. Podziatu obowigzkéw zwigzanych z dyzurami dokonujg wyznaczeni nauczyciele w porozumieniu
Z uczniami.



§ 21

Uczniowie zobowigzani sg do dekorowania wyznaczonych pomieszczen szkolnych. Za realizacje
tego obowigzku odpowiedzialny jest nauczyciel opiekujacy sie dang pracownia.

§ 22

Uczniowie zobowigzani sg do nalezytej opieki nad powierzonymi hodowlami.

ROZDZIAL VI: Wyposazenie uczniow
§ 23

Uczen zobowigzany jest do posiadania podstawowych elementdéw wyposazenia szkolnego:
a) obuwia na zmiane,

b) stroju do ¢wiczen gimnastycznych, zgodnie z wymaganiami podanymi przez nauczycieli,
) podstawowego zestawu przyboréw do pisania i rysowania,

d) innych pomocy naukowych, w tym takze urzadzen IT, wymaganych przez nauczycieli.

§ 24
1. Wyglad i ubior szkolny ucznia winien by¢ odpowiedni do okolicznosci.

2. Szczegbtowe zasady zwigzane z ubiorem szkolnym okresla Dyrektor, po konsultacji z rodzicami
ucznidw, w porozumieniu z Zarzadem Kota nr 69 STO, Radg Pedagogiczng oraz Samorzgdem
Uczniowskim.

§ 25

1. Kazdy uczen ma prawo posiadania szafki, przeznaczonej do przechowywania wyposazenia
szkolnego oraz do szafki ubraniowej w szatni szkolnej

2. Dostep ucznia do szafki ubraniowej dozwolony jest wytgcznie przed rozpoczeciem pierwszej
lekcji oraz po zakonczeniu ostatniej lekcji. Dodatkowo uczen ma prawo dostepu do swojej szafki przed
rozpoczeciem i po zakonczeniu lekcji wychowania fizycznego.

3. Uzytkownik szafki odpowiada za utrzymanie w niej porzadku.

§ 27

1. W czasie trwania lekcji telefony komorkowe uczniow muszg by¢ wylaczone, zastrzezeniem ust.
2.

2. W uzasadnionych sytuacjach, wychowawca lub nauczyciel dyzurujgcy moze zezwoli¢ na uzycie
telefonu.

3. Uczen moze uzyc¢ telefonu komorkowego podczas przerwy w lekcjach z poszanowaniem zasad
kulturalnego korzystania z telefonu komoérkowego w miejscu publicznym.

4. Szczegbtowe zasady uzywania telefondw komoérkowych oraz miejsca, w ktdrych uzywanie tych
urzadzen jest zabronione, reguluje ,Kodeks Smartfonowy Zespotu Szkét STO na Bemowie”.

§ 28

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za cenne przedmioty przynoszone przez uczniow, z wyjatkiem
sytuacji, w ktdrej zostang one powierzone opiece nauczyciela.



ROZDZIAL VII: Planowanie pracy
§ 29

Szkota prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng dostosowujgc oferte do potrzeb i mozliwosci uczniow
poprzez tworzenie indywidualnych planéw rozwoju.

§ 30

1. Uczen wraz z mentorem przygotowuje indywidualny plan rozwoju na kazdy semestr w oparciu
o plan pracy Szkoty, uwzgledniajgc rady wychowawcy klasy, mentora oraz rodzicow.

2. Realizacja planu rozwoju jest nadzorowana przez mentora oraz rodzicéw ucznia.
§31
1. Uczen ma prawo wyboru zaje¢ dodatkowych stosownie do swoich checi i mozliwosci.

2. Uczen jest zobowigzany do uczeszczania na zajecia dodatkowe wpisane do indywidualnego
planu rozwoju.

3. Dyrektor Szkoty moze ograniczy¢ prawo wyboru zaje¢ dodatkowych oraz skresli¢ z listy zajec
dodatkowych ucznia, ktory:

a) narusza dyscypline podczas zaje¢, utrudniajgc ich prowadzenie,
b) opuscit zajecia dodatkowe bez usprawiedliwienia,

C) nie zostat zakwalifikowany przez nauczyciela prowadzacego z powodu braku zaangazowania lub
niezbednych umiejetnosci.

Rozdziat VIII: Regulowanie zobowigzan finansowych
§ 32

1. Optaty za szkote roztozone sg na 10 wptat miesiecznych, wnoszonych od wrzesnia do czerwca
kazdego roku szkolnego.

2. Opfaty winny by¢ wniesione z gory, w terminie do dnia 8 danego miesigca; dopuszczalne jest
zaliczkowe regulowanie naleznosci za dtuzszy okres czasu.

§ 33

1. Opdznienia w optatach wyszczegdlnionych w § 32 mogg powodowac naliczenie odsetek w
wysokosci ustawowej.

2. Dyrektor Szkoty moze, na wniosek zainteresowanych, przesung¢ termin wpfaty, o ktérej mowa
w § 32 ust. 2.

Rozdziatl IX: Postanowienia koncowe
§ 34

Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z zainteresowanymi nauczycielami, okreSla regulaminy
pomieszczen wydzielonych.

§ 35

Za nieprzestrzeganie niniejszego Regulaminu obowigzujg sankcje przewidziane w Statucie Szkoty.

§ 36

Regulamin niniejszy wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 roku.



Imig i nazwisko uczennicy (ucznia) Spotecznego Liceum Ogélnoksztatcacego nr 99 STO w Warszawie

OSWIADCZENIE RODZICA (OPIEKUNA PRAWNEGO)
W SPRAWIE STATUTU I REGULAMINU SZKOLY
Niniejszym o$wiadczam, ze znana mi jest tre$¢ aktualnie obowigzujgcych dokumentow: Statutu
oraz Regulaminu Spotecznego Liceum Ogolnoksztatcacego nr 99 STO w Warszawie. Zobowiazuj¢ si¢

do przestrzegania ich postanowien.

data czytelny podpis

OSWIADCZENIE RODZICA (OPIEKUNA PRAWNEGO)
W SPRAWIE OPLAT ZA NAUKE

Niniejszym o$wiadczam, ze znana mi jest wysoko$¢ miesigcznych optat za nauke dziecka
w Spotecznym Liceum nr 99 STO w Warszawie, wnoszonych od wrze$nia do czerwca,
obowigzujacych od dnia 1 wrzesnia 2020 roku, wynoszaca 1590,- zlotych, z zastrzezeniem, ze
w przypadku drugiego i dalszych moich dzieci uczgcych si¢ aktualnie w Zespole Szkét STO na
Bemowie, korzystajg one znizki w optacie w wysokosci 100 ztotych miesiecznie, jak rowniez, ze
w przypadku wplacenia czesnego z gory za caly rok szkolny przysluguje mi dla kazdego dziecka
znizka w wysokosci ustalonej przez Zarzad SKT nr 69 STO.
Zgodnie z par.8 ust.2 Statutu Spotecznego Liceum Ogolnoksztatcacego nr 99 STO
w Warszawie, zobowiazuje¢ si¢ uiszcza¢ optate za nauke mojego dziecka z gory, do 8-go dnia kazdego
miesigca.
Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze w przypadku:
1. opodznienia optaty Szkota moze nalicza¢ odsetki w wysoko$ci ustawowej,
2. zaleglosci w oplatach przekraczajgcej dwa miesigce Dyrektor Szkoty na podstawie art. 8
ust. 3 Statutu Szkoty moze podjac decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy uczniow,
3. jakichkolwiek zalegtosci w oplatach za nauke w ostatnim dniu czerwca w roku

szkolnym Szkota moze odmowi¢ przyjecia mojego dziecka do nastepnej klasy.

data czytelny podpis






OSWIADCZENIE

Upowazniam wychowawcg klasy, Dyrekcje oraz pracownikow sekretariatu Zespotu Szkot STO do
korzystania z podanych nizej numeréw telefonu do celow zwigzanych z pobytem i naukg w Szkole

mojego dziecka:

/ imi¢ 1 nazwisko dziecka /

Opis (do kogo, w jakich godzinach, sytuacjach, itp.) Numer telefonu

Jednocze$nie przyjmuj¢ zapewnienie Dyrekcji szkoty, ze podane numery nie bedg udost¢pniane

osobom trzecim ani wykorzystywane w celach innych, niz wymienione powyzej.

data czytelny podpis






OSWIADCZENIE

zgody na przetwarzanie danych osobowych
dotyczy uczennicy / ucznia

Zespotu Szkol STO w Warszawie
ul. Powstancéw Slaskich 67a

/ imig¢ 1 nazwisko uczennicy (ucznia) /

Wyrazam zgodg¢ na zbieranie, przetwarzanie i wykorzystywanie:

e danych osobowych mojego dziecka oraz rodzicéw (opiekundéw prawnych),

e wizerunku mojego dziecka w gazetkach i tablicach szkolnych oraz na stronie internetowe;j

Zespotu Szkot STO (niepotrzebne skreslic),
przez:

Zespot Szkoét Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego

w Warszawie, ul. Powstancéw Slaskich 67a

w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej zgodnie z Ustawg o Ochronie
Danych Osobowych ( Dz.U.z 1997 r., poz 883 z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty iplacowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosSci
wychowawczej 1opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. 2017 poz. 1646)
i Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie warunkow i
trybu przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typow

szkot do innych ( Dz. U. Nr 97 poz. 1054).

data czytelny podpis

rodzica/prawnego opiekuna






